
ACCORDO

per la regolamentazione e ta durata del periodo di apprendistato per attività di

r ícerca, per I 'acquísizíone di un diploma o per percorsi di  al ta formazione

(a i sens i  de l l ' a r t . 5 ,  comma z  de l  D .  Lgs .  t 4  se t tembre  zo t t , n . t 67 )

TRA

Regione Sic i l iana

CGI  L
C I S L
U I L
U C L
Confindustria
Confapi
Rete lmprese l ta l ia
Confcommerc io
Confesercenti
Confart igianato
CNA
Casar t ig ian i
Claai
AB I
Confeservizi
Lega Cooperative
Confcooperative
Agci
U  nc i
Un icoop
Confagricoltura
Cold i re t t i
\ - l d

Rappresentant i  degl i  Ord in i  Profess ional i



Univers i tà  d i  Palermo
Univers i tà  d i  Catania
Univers i tà  d i  Messina
Univers i tà  d i  Enna

di seguito denominate "Part i"

VISTO

Legge n.  r83 lzoro "Deleghe a l  Governo in  mater ia  d i  lavor i  usurant i ,  d i  r iorganizzazione dí

enti,  di congedi, aspettative e permessi, di ammortizzatori social i ,  di servizi per I ' impiego,

d i  íncent iv i  de l l 'occupazione,  d i  apprendis tato,  d i  occupazione femmini le ,  nonché misure

contro i l  Iavoro sommerso e d isposiz ion i  in  tema d i  lavoro pubbl ico e d i  controversíe d i

lavoro"

D.Lgs.  t4  set tembre 201 ' t ,  n .  t67 recante "Testo unico del l 'apprendis tato"

Regolamentazioni contenute nei contratt i  col lett ivi  di r i ferimento

Intese raggiunte t ra  Governo,  Regioni ,  Prov inc ie autonome e par t i  soc ia l i  ne l l 'accordo del

27 ot tobre 2o1o per  i l  r i lanc io del l 'apprendis tato

CONSIDERATO CHE

I 'ar t .5  comma z del  D.  Lgst6Tlzou d ispone che la  regolamentaz ione e la  durata del  per iodo

di  apprendis tato per  at t iv i tà  d i  r icerca,  per  I 'acquis iz ione d i  un d ip loma o per  percors i  d i  a l ta

formazione è r imessa a l le  Regioni ,  per  i  so l i  prof i l i  che at tengono a l la  formazione,  in

accordo con Ie  associaz ion i  ter r í tor ia l i  de i  dator i  d i  lavoro e dei  prestator i  d i  lavoro

comparat ivamente p iù rappresentat ive su l  p iano nazíonale,  Ie  univers i tà ,  g l i  is t i tu t i  tecnic i  e

profess ional i  e  a l t re  is t i tuz ion i  format ive o d i  r icerca comprese quel le  in  possesso d i

r iconoscimento is t i tuz ionale d i  r i levanza nazionale o reg ionale e avent i  come ogget to la

promozione del le  at t iv i tà  imprendí tor ia l i ,  de l  lavoro,  de l la  formazione,  de l la  innovazione e

del  t rasfer imento tecnologico

TENUTO CONTO



,  che la  Regione Sic i l iana in tende incent ivare I 'u t i l izzo del  contrat to  d i  apprendis tato

at t raverso l 'a t t ivaz ione del le  r isorse FSE e nazional i

TUTTO qUANTO VISTO, PREMESSO E CONSIDERATO

LE PART! CON lL PRESENTE ACCORDO CONCORDANO qUANTO SEGUE:

DURATA ACCORDO

l l  oresente accordo decorre dal la  sua data d isot toscr iz ione f ino a l  suo eventuale r innovo

AMBITO DIAPPLICAZIONE

I contenut i  de l  presente accordo s i  appl icano a i  contrat t i  d i  apprendis tato s t ípu lat i  a i  sensi

del l ,ar t .5  delTU apprendis tato (D.  Lgst6Tlzor  )  a  par t i re  dal la  data d icu ia l  punto precedente

CONTENUTI

.  l l  presente accordo è f ina l izzato a l la  rea l izzaz ione d i  percors i  d i  apprendis tato d i  a l ta

fo rmaz ione  e  d i r i ce rca ,  a í sens ide l l ' a r t .  5  de l  D .Lgs .n . t67 l zo r ,  pe r  i l  consegu imen to  d i t i t o l i

d i  Laurea Tr iennale,  Magis t ra le ,  Master  d i  le  l l  l ive l lo ,  Dot torato d i  Ricerca nonché per  i l

prat icantato per  l 'accesso a l le  profess ioni  ord in is t iche

.  I  percors i  sono r ivo l t ia  g iovani  d i  e tà compresa t ra  i t8  e z9 anni .  Nel lo  speci f ico:

, /  Laurea Tr iennale:  s tudent i  un ivers i tar i  iscr i t t i  a  un percorso d i  Laurea t r iennale;

,/  Laurea Magistrale: studenti universitari  iscrit t i  ad un percorso di Laurea Magistrale o

Specia l is t ica;

, /  Master  I  l ive l lo :  sogget t i  in  possesso del la  laurea t r iennale o t i to lo  super iore;

, /  Master  l l  l ive l lo :  sogget t i  in  possesso del la  laurea magis t ra le  o t i to lo

equiva lente ieq u ipo l lente;

./  Dottorato di Rícerca: soggett i  ammessi e/o già inserit i  in corsí di Dottorato di Ricerca;



, /  Praticantato professioni ordinist iche: soggett i  che

studi  prev is to per  l 'accesso a l  prat icantato '

abbiano comPletato i l  Percorso d i

la  durata massima del la  componente format iva del  contrat to  d i  apprendis tato per  i l

conseguimento del  t i to lo  d i :

/  Laurea t r iennale non può essere super iore a i  36 mesi

/  Laurea Magis t ra le  non può essere super iore a z4 mesi

/Mas te rd i  l e  l l l i ve l l o  non  può  esse re  super io re  a  z4  mes i

/  Dot tore d i  Ricerca non può essere super iore a 36 mesi

la  durata massima del la  componente format iva del  contrat to  d i  apprendis tato per  I 'accesso

al le  profess ioni  ord in is t iche non può essere super iore a 36 mesi

La durata dei  percors i  format iv i  è  aumentabi le  s ino a un massimo d i  6  mesi  qualora s iano

necessarie att ività di inserimento e di orientamento f inal izzate al l 'avvio del percorso

format ivo e a l  r i lasc io del  t i to lo  d i  s tud io;

I ,ar t icoraz ione e re modar i tà  d i  erogazione dei  percors i  format iv i  sono def in i te  nei  P iani

Format iv i  Ind iv idual i  (PFl )  condiv is i  t ra  le  is t i tuz ion i  format ive e le  imprese o le  associaz ion i

rappresentative delle imPrese;

ra componente format iva der  contrat to  d i  apprendis tato s t ipu lato a i  sensi  de l l 'ar t .  5  de l

D. lgs.  t6Tlzot t termina con i l  conseguimento dei  t i to l i  d i  a l ta  formazione e d i  r icerca o/e a

conclus ione del  percorso format ivo;

nel  caso in  cu i  I 'apprendis ta non complet i  i l

prev is to,  I 'un ivers i ta  at testa i  CFU anche dei

potranno essere oggetto di cert i f icazione;

a i  f  in i  de l la  ver i f  ica dei  percors i  f  ormat iv i

profess ional i  d i  r i fer imento sono quel l i  def in i t i

percorso format ivo,  o  non consegua i l  t i to lo

percors i  format iv i  svo l t i  presso l ' impresa,  che

rn

nei

apprendis tat<;  d i

contratt i  col lett ivi

r icerca gl i  standard

naz iona l i  d i  ca tego r ia

À A i A



gli standard f ormativi per la verif  ica dei percorsi f  ormativi in apprendistato di alta

formazione sono quer i  def in i t i  dar  Min is tero der  Lavoro e dete por i t iche soc iar i ,  d i  concer to

con i l  Min is tero del l ' ls t ruz ione,  de l la  Univers i tà  e del la  r icerca '  e  prev ia in tesa con le  Regioni

e le  prov ince autonome,  nel  r ispet to  d i  quanto s tabi l i to  ne l l ' in tesa t ra  Governo '  Regioni  e

par t i  soc ia l i  de l  r7  febbra io zoto;

neile more deil ,attuazione deile previsioni di regge in materia di r ibretto formativo, i l  datore

di lavoro r i lascerà un'apposita attestazione. A conclusione del periodo formativo ed in caso

di  non prosecuzione del  rappor to d i  lavoro,  i l  datore d i  lavoro è comunque tenuto a

comunicare, entro 15 88,al centro per l ' lmpiego competente per terr i torio la quali f ica

profess ionale at t r ibu i ta  a c iascun apprendis ta;

a l  f ine d i  dare at tuaz ione del la  presente in tesa,  le  par t i  f i rmatar ie  e la  Regione s ic i l iana

is t i tu iscono un cruppo tecnico per  ra  sper imentaz ione det '  "Apprendis tato in  a l ta

formazione e r icerca" al quale parteciperanno 4 rappresentanti dei soggett i f irmatari;

i l  c ruppo tecnico e laborerà or ientament i  e  ind icaz ioni  per  la  sper imentaz ione '  moni torerà le

d iverse in iz ia t ive at t ivate,  predisporrà s t rument i  e  ind iv iduerà soruz ioni  per  ass icurare la

o iena at tuaz ione del l ' is t i tu to suI  ter r i tor io  reg ionale;

o,  in  mancanza,  quel l i  contenut i  a l l ' in terno d i  in tese

nazionale o in terconfedera le anche in  corso del la  v igenza

specif iche sottoscrit te a I ivel lo

contrattuale;

d i  avv iare la  sper imentaz ione nei  seguent i  ambi t i :

e  accesso a l le  profess ioni  ord in is t iche;

mater ia  d i  apprendis tato d i  a l ta  for rnaz ione

i  contenut i  de l l 'accordo a l  f ine d i  ass icurare

in v ia  pre l iminare,  le  par t i  convengono

master  d i  I  e  l l  l ive l lo ,  dot torat i  d i  r icerca

in caso d i  modi f ica del la  normat iva nazionale in

e r icerca,  le  par t i  provvederanno ad adeguare

coerenza e appl icabi l i tà  de l la  d isc ip l ina '
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Luogo e data:  Palermo

Letto e sottoscrit to:

C C  I L
C I S L
U I L
U C L
Conf  ind ust r ia

Confapi
Rete lmPrese l ta l ia

Confcommerc io
Confesercenti
Confart igianato
CNA
Casar t ig ian i
C laa i
A B I
Confeservizi
Lega CooPerative
ConfcooPerative
Agci
Unci
Unicoop
Confagricoltura
Coldirett i
C ia
Rappresentant i  degl i  Ord in i

Univers i tà  d i  Palermo
Univers i ta  d i  Catania
Universí ta  d i  Messina
Univers i tà  d i  Enna

Professíonali
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